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BİRİMİN YÖNETİCİSİNİN SUNUŞU 

 

 İnsan Hakları Evrensel Bildirgesi Madde 26’da “Her şahsın öğrenim hakkı vardır. Teknik ve 

mesleki öğretimden herkes istifade edebilmelidir. Yükseköğretim, liyakatlerine göre herkese 

tam eşitlikle açık olmalıdır.” ifadesi yer almaktadır. Uzaktan eğitim, öğrenim hakkına 

istinaden gerekli hizmetlerin sağlanmasında önemli ve öncelikli bir yere sahiptir. Günümüzde 

doğal işleyişler veya mücbir sebeplerden ötürü bireylere verilecek eğitim-öğretim 

hizmetlerinin değişen yeni yüzünde nitelik konusu, kurumların öncelikli ele alması gereken 

hususlardan biri haline gelmiştir.  

2012 yılında kurulan Merkezimiz uzaktan eğitimin kurum içi ve kurum dışı paydaşlarla 

eşgüdümlü biçimde ele alınması konusunda birçok faaliyet yürütmektedir. Bu faaliyetler 

arasında Üniversitemizin uzaktan öğretim yoluyla yürütülen süreçlerinde sistem 

gereksinimlerinin karşılanması, projelerle Ekibimiz etki alanının genişletilmesi, uzaktan 

eğitimle ilgili araştırma-uygulama deneyiminin arttırılması ve gerek kurum içi, gerekse kurum 

dışı etkileşimlerin sağladığı eğitim ve seminer/webinar olanaklarının değerlendirilmesi 

yoluyla Üniversitemizin yükselen etki alanına katkı sağlayacak başarımlarda bulunulması yer 

almaktadır. 

 

 

                                                                                                                           Doç.Dr.Mehmet ERSOY 

                                    ESUZEM Merkez Müdürü 
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I- GENEL BİLGİLER  

 

A.Misyon ve Vizyon  

Misyon 

Türkiye’nin ve Dünya’nın ihtiyacı olan Açık ve Uzaktan Eğitim alanında evrensel boyutta 

hizmet vererek ve bunu sürekli geliştirerek Türk İnsanının yaşam boyu eğitim ve gelişme 

sürecine katkıda bulunmaktır.   

Vizyon 

Açık ve Uzaktan Eğitim konusunda evrensel standartlarda eğitim-öğretim olanakları sunarak, 

ulusal ve uluslararası düzeyde tanınır, tercih edilir bir eğitim kurumu olmaktır. 

B.Yetki, Görev ve Sorumluluklar  

1- İletişim ve bilgi teknolojilerine dayalı olarak üniversitedeki ön lisans, lisans, yüksek lisans 

ve yaşam boyu eğitim dahil tüm eğitim programları kapsamında uzaktan yapılan eğitim için 

plan, program, koordinasyon ve uygulama faaliyetlerine destek sağlamak,  

2- Bu eğitimlerin etkin yapılabilmesi için e-öğrenme tabanlı ders ve programlar geliştirmek ve 

Üniversitede örgün öğretim kapsamında verilmekte olan dersleri uzaktan eğitim teknolojileri 

ile desteklemek,  

3- Uzaktan öğretim ile ilgili araştırma-geliştirme ve uygulama çalışmaları gerçekleştirmek,  

4- Uzaktan eğitim yoluyla mezuniyet sonrası eğitim programları düzenleyerek mesleki bilgi 

güncellemesine yardımcı olmak,  

5- Üniversite içinde ve dışındaki birim, kamu kurumları, özel kurum ve kuruluşları ile sivil 

toplum kuruluşlarının uzaktan eğitim ihtiyaç ve isteklerine yardımcı olmak,  

6- Yurt içi ve yurt dışındaki diğer uzaktan eğitim birim ve merkezleriyle iş birliği yapmak,  
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7- Uzaktan eğitim konusunda oluşan bilgi birikimi ve tecrübeyi ilgili kurum ve kuruluşlara 

aktarmak ve bu amaçları gerçekleştirmeye yönelik idari, mali ve teknik uygulama esaslarını 

belirlemek,  

8- Projeler geliştirmek, bilimsel toplantılar düzenlemek, uzaktan eğitim konusunda süreli 

ve/veya süresiz yayınlar yapmaktır. 

1.3.Hizmet Alanları 
1.3.1. Akademik ve İdari Personel Hizmet Alanları 

Tablo 7. Akademik Personel Hizmet Alanı 

Hizmet Alanı Adı Adet 
Alan 
(m²) 

Kullanan 
(Kişi 

Sayısı) 

Akademik Personel Hizmet Alanı 

Çalışma Ofisi       8 127,13 6 

Diğer (Belirtiniz)       

Toplantı odası 
(birim içi) 

1 17,75   

        

        

          

Tablo 8. İdari Personel Hizmet Alanı 

Hizmet Alanı Adı Adet 
Alan 
(m²) 

Kullanan 
(Kişi 

Sayısı) 

İdari Personel Hizmet Alanı 

Çalışma Ofisi       2 29,01 2 

Diğer (Belirtiniz)       

        

        

        

 
1.6 Ambar, Arşiv ve Atölye Alanları  

Tablo 11.Ambar, Arşiv ve Atölye Alanları 

Hizmet Alanı Adı Adet Alan (m²) 

Ambar / Depo 1 3,48 

Mutfak  1 4,57  
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2.Örgüt Yapısı  
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3.Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

3.1. Teknolojik Araçlar 

Tablo 13. Teknolojik Araçlar 

Teknolojik Araçlar Adet 

Masaüstü Bilgisayar 13 

Taşınabilir Bilgisayar 5 

Projeksiyon 1 

Slayt Makinesi   

Tepegöz   

Episkop   

Barkot Okuyucu   

Yazıcı 1 

Baskı Makinesi   

Fotokopi Makinesi   

Faks   

Fotoğraf Makinesi   

Kamera   

Televizyon   

Tarayıcı   

Müzik Seti   

Mikroskop   

DVD   

Akıllı Tahta    

Diğer (Belirtiniz)   

Monitör 2 

Tablet 2 

 


