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 Birim Adı    :  Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi 
 Bağlı Olduğu Üst Birim :  Rektörlük 
 Bağlı Olduğu Üst Yönetici :  Rektör Yardımcısı 
 Görevin Alanı / Kapsamı :  Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi 

 

Görevin Kısa Tanımı: 
Üniversite bünyesinde gerçekleştirilen tüm eğitim öğretim faaliyetlerinde uzaktan eğitim ile ilgili her 
konuda uygulama ve araştırma desteği sağlamak. 
 
Yapmakla Sorumlu Olduğu Görevler: 
1- İletişim ve bilgi teknolojilerine dayalı olarak üniversitedeki ön lisans, lisans, yüksek lisans ve yaşam 

boyu eğitim dahil tüm eğitim programları kapsamında uzaktan yapılan eğitim için plan, program, 
koordinasyon ve uygulama faaliyetlerine destek sağlamak,  

2- Bu eğitimlerin etkin yapılabilmesi için e-öğrenme tabanlı ders ve programlar geliştirmek ve 
Üniversitede örgün öğretim kapsamında verilmekte olan dersleri uzaktan eğitim teknolojileri ile 
desteklemek,  

3- Uzaktan öğretim ile ilgili araştırma-geliştirme ve uygulama çalışmaları gerçekleştirmek,  
4- Uzaktan eğitim yoluyla mezuniyet sonrası eğitim programları düzenleyerek mesleki bilgi 

güncellemesine yardımcı olmak,  
5- Üniversite içinde ve dışındaki birim, kamu kurumları, özel kurum ve kuruluşları ile sivil toplum 

kuruluşlarının uzaktan eğitim ihtiyaç ve isteklerine yardımcı olmak,  
6- Yurt içi ve yurt dışındaki diğer uzaktan eğitim birim ve merkezleriyle iş birliği yapmak,  
7- Uzaktan eğitim konusunda oluşan bilgi birikimi ve tecrübeyi ilgili kurum ve kuruluşlara aktarmak ve 

bu amaçları gerçekleştirmeye yönelik idari, mali ve teknik uygulama esaslarını belirlemek,  
8- Projeler geliştirmek, bilimsel toplantılar düzenlemek, uzaktan eğitim konusunda süreli ve/veya süresiz 

yayınlar yapmaktır. 
 
 
Bağlı Alt Birimler: 
1- 
2- 
3- 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


